Einwohnergemeinde

HERZOGENBUCHSEE

Die Gemeinde Herzogenbuchsee gehdrt zum Verwaltungskreis Oberaargau und zahlt rund 7'600 Einwohne-
rinnen und Einwohner. Das Kompetenzzentrum Bau Oberaargau-West (KoBau) erbringt fiir sechs Gemein-
den in der Subregion umfassende Dienstleistungen rund um Baubewilligungs- und Baupolizeiverfahren.

Fir das Kompetenzzentrum Bau Oberaargau-West suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Co-Geschaftsleiterin / Co-Geschaftsleiter (40-60 %)

Als Co-Geschaftsleiter/in lbernehmen Sie gemeinsam mit der bestehenden Geschéftsleitung die operative
Gesamtverantwortung fiir das Kompetenzzentrum Bau Oberaargau-West. Die Funktion wird im Job-
sharing ausgelbt und bietet Ihnen die Mdglichkeit, eine vielseitige und fachlich anspruchsvolle Fihrungs-
aufgabe mit einem hohen Mass an Selbstandigkeit zu ibernehmen.

Sie stellen gemeinsam mit der Co-Geschéftsleitung die Qualitat und Weiterentwicklung unserer Dienstleis-
tungen sicher, koordinieren die fachlichen und organisatorischen Aufgaben und sorgen fir einen effizienten
und kundenorientierten Betrieb. Sie fiihren und begleiten ein Team von eigenverantwortlich und selbstandig
arbeitenden Fachpersonen.

Zu lhren weiteren Aufgaben gehoren die Vertretung des Kompetenzzentrums gegeniber Kundinnen und
Kunden, Behérden und weiteren Anspruchsgruppen sowie die Zusammenarbeit mit den Verantwortlichen
der auftraggebenden Gemeinden. Sie wirken zudem bei der Weiterentwicklung von Ablaufen, Strukturen und
Dienstleistungen des KoBau mit.

Das bringen Sie mit

e Abgeschlossene Ausbildung als Bauverwalter/in — dies ist Voraussetzung fiir die Funktion

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Bauverwaltung und insbesondere in Baubewilligungs- und Baupoli-
zeiverfahren

e Gute Kenntnisse des Bau- und Planungsrechts sowie der relevanten gesetzlichen Grundlagen

e Fuhrungserfahrung oder Freude und Bereitschaft, Fiihrungsverantwortung zu Gibernehmen

e Selbstandige, strukturierte und lIésungsorientierte Arbeitsweise

e Ausgepragte Sozial- und Kommunikationskompetenz im Umgang mit Kundinnen und Kunden, Behdr-
den, Gemeinden und Mitarbeitenden

e Dienstleistungsorientiertes Denken und Handeln

e Organisationstalent sowie betriebswirtschaftliches Verstandnis

Das bieten wir lhnen

e Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Fiihrungsfunktion im Jobsharing
e Ein vielseitiges und fachlich interessantes Tatigkeitsfeld mit Gestaltungsspielraum

e Attraktive und zeitgemasse Anstellungsbedingungen

e Flexible Arbeitszeiten und eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

e Madglichkeiten zur fachlichen und personlichen Weiterbildung

e Eine moderne Infrastruktur und zeitgemasse Arbeitsmittel

Sie moéchten lhre Erfahrung als Bauverwalter/in in einer vielseitigen Fiihrungsfunktion einbringen und ge-
meinsam mit einer Co-Geschéaftsleitung Verantwortung ibernehmen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewer-
bung bis am 25. September 2026 an: Einwohnergemeinde Herzogenbuchsee, Fachbereich Personal, Bern-
strasse 2, 3360 Herzogenbuchsee oder an info@herzogenbuchsee.ch.

Fur weitere AuskUlnfte steht lhnen die Leiterin KoBau, Ana Sikalo, ana.sikalo@herzogenbuchsee.ch oder
Tel. 062 956 51 48, gerne zur Verfligung.




